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20 de maio de 2025 
 

 
DECLARAÇÃO DE COMPROMISSO ÉTICO, DE USO ADEQUADO DE RECURSOS E DE 

PREVENÇÃO À FRAUDE E À CORRUPÇÃO 

 
 

 
O INSTITUTO ESPORTE E EDUCAÇÃO (“Instituto” ou “IEE”), associação de direito 

privado, sem fins econômicos ou lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 

04.381.220/0001-63, com sede na Rua Luis Gonzaga de Azevedo, n°. 79, Morumbi, na 

Capital do Estado de São Paulo, CEP 05690-040, neste ato representado por sua Diretora 

Presidente, Ana Marta Nogueira Rocha Neves, nos termos de seu Estatuto Social, 

apresenta esta declaração formal atestando nossas práticas e compromissos nesta área. 

 
PROPÓSITO E VALORES 

O INSTITUTO ESPORTE E EDUCAÇÃO, fundado em 2001 pela medalhista olímpica 

Ana Moser, tem como missão potencializar o desenvolvimento integral do ser humano, 

ampliando o acesso qualificado à prática de educação física e esporte, por meio de 

métodos educacionais e de políticas públicas em diferentes territórios. 

 
Em mais de duas décadas de atuação, o Instituto atendeu milhões de crianças e 

jovens e capacitou milhares de professores e educadores em todo o Brasil, trabalhando 

para a formação de cidadãos críticos, participativos e transformadores de suas 

realidades. 

 
Nossa organização está comprometida com os mais altos padrões de integridade 

e conduta ética na gestão dos recursos que nos são confiados, alinhados aos nossos 

valores fundamentais de ética, compromisso, democracia, humanismo e inovação, e 

declaramos expressamente que: 

(a) Não toleramos qualquer forma de fraude, corrupção, suborno ou uso indevido 

de recursos1 em nossas operações, seja por funcionários, voluntários, parceiros 

ou beneficiários; 

 

1 Para fins desta Declaração, entendemos: “fraude” como qualquer ato intencional ou deliberada omissão projetada 
para enganar outros, resultando em perdas para a vítima e/ou ganhos para o perpetrador; “corrupção” como o abuso 
de poder confiado para benefícios privados e indevidos, incluindo suborno ativo ou passivo, extorsão, e favoritismo; 
“suborno” como a oferta, promessa, doação, aceitação ou solicitação de vantagem como incentivo para uma ação 
ilegal, antiética ou abuso de confiança; e “uso indevido de recursos” como a utilização de recursos para finalidades 
diferentes daquelas para as quais foram destinados ou de maneira inconsistente com as obrigações legais, contratuais 
ou éticas. 



Página 2 de 4 

 

 

(b) Utilizamos os recursos recebidos exclusivamente para os fins a que se destinam 

e, sempre, para as finalidades estatutárias e objetivos sociais a que se destina o 

Instituto; 

(c) Empregamos medidas razoáveis para prevenir, detectar e responder a possíveis 

irregularidades. 

 
PRÁTICAS ADOTADAS 

Embora não tenhamos atualmente uma política antifraude e anticorrupção formal 

e específica, nossa organização mantém as seguintes práticas para assegurar a 

integridade na gestão de recursos: 

 
1. Em nossa gestão financeira: 

• Aplicamos a segregação de funções nas operações financeiras; 

• Utilizamos duas chaves bancarias distintas para liberação dos pagamentos 

contratados; 

• Implementamos um sistema de aprovações múltiplas para todas as 

operações financeiras; 

• Mantemos registros contábeis completos e atualizados, conforme as normas 

brasileiras de contabilidade, inclusive aquelas aplicáveis a entidades sem fins 

lucrativos; 

 
2. Com nossos colaboradores, prestadores de serviços e voluntários: 

• Realizamos verificações de referências antes da contratação de pessoal para 

todas as funções da instituição, inclusive as financeiras; 

• Proporcionamos orientação sobre conduta ética durante o processo de 

contratação e integração; 

• Encorajamos a comunicação de preocupações sem medo de retaliação, em 

nível de gestão direta e canal de denúncia. 

 
3. Para transparência e prestação de contas: 

• Apresentamos regularmente relatórios financeiros ao nosso Conselho Fiscal; 

• Documentamos adequadamente despesas e transações financeiras; 

• Disponibilizamos e-mail de contato para dúvidas, sugestões e eventuais 

denúncias de possíveis irregularidades; 

• Conduzimos investigações apropriadas se necessário; 

• Submetemo-nos a auditoria interna e externa independente; 

• Publicamos nossos balanços financeiros no site da instituição anualmente. 
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NOSSO COMPROMISSO PARA O FUTURO 

Reconhecemos a importância de formalizar nossas práticas e, portanto, o 

INSTITUTO ESPORTE E EDUCAÇÃO compromete-se a: 

(a) Trabalhar no desenvolvimento de diretrizes documentadas específicas sobre 

prevenção de fraude e uso adequado de recursos; 

(b) Ampliar as oportunidades de treinamento e conscientização para nossos 

colaboradores sobre identificação e prevenção de fraudes; 

(c) Fortalecer nossos mecanismos de denúncia e investigação de irregularidades; 

(d) Revisar periodicamente nossas práticas para garantir sua efetividade e 

alinhamento com as melhores práticas do setor. 

 
Entendemos que este é um processo contínuo de aprimoramento e estamos 

comprometidos com a evolução constante de nossas práticas de prevenção e combate à 

fraude e à corrupção, assim como a conduta ética e transparente. 

 
GARANTIAS PARA PROJETOS FINANCIADOS 
 

Em relação aos projetos financiados por empresas e demais instituições 
apoiadoras, o INSTITUTO ESPORTE E EDUCAÇÃO compromete-se a: 
 

(a) Utilizar os recursos concedidos exclusivamente para as finalidades aprovadas 

no projeto; 

(b) Manter registros detalhados e separados que permitam o rastreamento claro dos 

recursos recebidos; 

(c) Fornecer prontamente informações e documentação financeira quando 

solicitado; 

(d) Implementar controles adequados para prevenir desvios ou uso inadequado dos 

recursos; 

(e) Garantir que todos os envolvidos no projeto compreendam suas 

responsabilidades quanto à gestão dos recursos; 

(f) Reportar imediatamente qualquer suspeita de irregularidade relacionada ao 

projeto; 

(g) Cooperar integralmente com eventuais processos de monitoramento e avaliação; 

e 

(h) Assegurar que nossos parceiros, prestadores de serviços e fornecedores 

compartilhem de nosso compromisso com práticas éticas. 

 
Entendemos que o descumprimento dos compromissos aqui assumidos poderá 

resultar na desqualificação de nossa proposta ou na rescisão de eventual parceria ou 

contrato, além de outras medidas cabíveis. 
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Firmamos a presente declaração como expressão do nosso compromisso 

institucional contínuo com práticas éticas e transparentes e como demonstração de 

nossa convicção de que a integridade e a ética são valores fundamentais e inegociáveis 

para nossa organização, e que a adequada gestão dos recursos que nos são confiados é 

parte essencial de nossa responsabilidade social e de nossa missão institucional. 

 
Colocamo-nos à disposição para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais que 

se façam necessários. 

 
Atenciosamente, 
 
 
 

 

 

 
INSTITUTO ESPORTE E EDUCAÇÃO 

Ana Marta Nogueira Rocha Neves 

Diretora Presidente 

CPF: 068.814.008-45 


